KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS JAMBI
Jalan Raya Jambi - Ma. Bulian, KM. 15, Mendalo Indah, Jambi Kode Pos 36361
Telp. (0741) 583377, 583111

KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS JAMBI
NOMORGIb/UN21/DL/2017

TENTANG

PENUNJUKAN PANITIA PELAKSANA, NARASUMBER DAN MODERATOR PADA
KEGIATAN WORKSHOP PENYUSUNAN RUBRIK PENILAIAN KINERJA DAN
KEPUASAN KERJA PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
UNIVERSITAS JAMBI DAN PERGURUAN TINGGI
SE-PROVINSI JAMBI TAHUN 2017

REKTOR UNVERSITAS JAMBI,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka pelaksanaan Kegiatan Workshop
“ Penyusunan Rubrik Penilaian Kinerja dan Kepuasan Kerja
Pendidik dan Tenaga Kependidikan Universitas Jambi dan
Perguruan Tinggi Se-Provinsi Jambi Tahun 2017 yang
diselenggarakan oleh LP3M Universitas Jambi perlu menunjuk

Panitia Pelaksana, Narasumber dan Moderator;

b. bahwa mereka yang namanya tercantum dalam lampiran
keputusan ini memenuhi syarat untuk ditunjuk sebagai
Panitia Pelaksana, Narasumber dan Moderator;

c. bahwa penunjukan Panitia Pelaksana, Narasumber dan
Moderator dimaksud perlu ditetapkan dengan Keputusan
Rektor;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional (Lembaran Negara RI Tahun 2003 Nomor
78, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4301);

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi (Lembaran Negara RI Tahun 2012 Nomor 158,
Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 5336);

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara (Lembaran Negara RI Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan
Lembaran Negara RI Nomor 5494);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaran Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi (Lembaran Negara RI Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan
Lembaran Negara RI Nomor 5500);

5. Keputusan Presiden RI Nomor 148 Tahun 1966 tentang
Pengesahan Pendirian Universitas Negeri Telanaipura yang
diberi nama Universitas Jambi;

6. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan R.I Nomor 19
Tahun 2014 tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas
Jambi (Berita Negara RI Tahun 2014 Nomor 366);
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7. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi R.I
Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi (Berita Negara RI Tahun 2015 Nomor 1952);

8. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi
Nomor 51 Tahun 2015 tentang Tata Naskah Dinas di
Lingkungan Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan
Tinggi (Berita Negara RI Tahun 2015 Nomor 2082);

9. Peraturan Menteri Keuangan RI Nomor 33/PMK.02/2016
tentang Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran 2017 (Berita
Negara RI Tahun 2016 Nomor 341);

10. Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 154/0/2004
tentang Statuta Universitas Jambi;

11. Keputusan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi
Nomor 03/M/KPT.KP/2016 tanggal 25 Januari tahun 2016
tentang Pemberhentian dan Pengangkatan Rektor Universitas
Jambi;

12. Surat Pengesahan Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran Tahun
Anggaran 2017 Nomor 042.01.2.400950/2017 tanggal 7
Desember 2016.

: Surat Ketua Lembaga Pengembangan Pembelajaran dan

Penjaminan Mutu  (LP3M) Universitas Jambi  Nomor:
45/UN21.24/TL/2017 tanggal 14 Maret 2017 perihal Usul
Penerbitan SK Kegiatan pada LP3M Universitas Jambi Tahun
2017;

MEMUTUSKAN:

: KEPUTUSAN REKTOR  UNIVERSITAS JAMBI TENTANG

PENUNJUKAN PANITIA PELAKSANA, NARASUMBER DAN
MODERATOR PADA KEGIATAN WORKSHOP PENYUSUNAN
RUBRIK PENILAIAN KINERJA DAN KEPUASAN KERJA PENDIDIK
DAN TENAGA KEPENDIDIKAN UNIVERSITAS JAMBI DAN
PERGURUAN TINGGI SE-PROVINSI JAMBI TAHUN 2017.

: Menunjuk mereka yang namanya tercantum pada lampiran I

sebagai Panitia Pelaksana dan lampiran II sebagai Narasumber dan
Moderator, pada Kegiatan Workshop Penyusunan Rubrik Penilaian
Kinerja dan Kepuasan Kerja Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Universitas Jambi dan Perguruan Tinggi Se-Provinsi Jambi Tahun
2017 dan kepadanya diberikan honorarium sebagaimana
tercantum pada Lampiran keputusan yang sama;

: Panitia Pelaksana, Narasumber dan Moderator bertugas

mempersiapkan, melaksanakan, menyampaikan laporan,
merancang, mengorganisir sumber daya, menyampaikan materi,
memandu acara dan membimbing peserta dalam pembuatan
laporan dan tugas pada Workshop Penyusunan Rubrik Penilaian
Kinerja dan Kepuasan Kerja Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Universitas Jambi dan Perguruan Tinggi Se-Provinsi Jambi Tahun
2017, dalam melaksanakan tugasnya bertanggung jawab kepada
Rektor Universitas Jambi melalui Ketua LP3M;

EKETIGA. .. .. s






KETIGA : Segala biaya yang timbul sebagai akibat diterbitkannya keputusan

ini dibebankan kepada dana DIPA-RM BOPTN Universitas Jambi
Tahun 2017 Nomor SP DIPA-042.01.2.400950/2017 tanggal 7
Desember 2016;

KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan
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ketentuan apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan
dalam penetapan ini akan diadakan perbaikan sebagaimana
mestinya.
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Lwar| 7 _bada tanggal %o/, .
- <*REKTOR UNIVERSITAS JAMBI,

| BASUBBAG  wases ¢

- Tembusan:
1:

el

' Prof. Hi JOHN] NAJWAN, S.H., M.H., Ph.D.
\\_ #ENIP*196202281989021002
s ———1

Yth. Wakil Rektor di lingkungan Universitas Jambi;

Yth. Dekan Fakultas di lingkungan Universitas Jambi;

Yth. Ketua Lembaga di lingkungan Universitas Jambi;

Yth. Kepala Biro dan UPT di lingkungan Universitas Jambi;

Yth. Kepala Bagian Hukum dan Kepegawaian BUPK universitas Jambi.






LAMPIRAN II

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS JAMBI

NOMOR  : 0@ yuN21 5131,/2017
TANGGAL 1 0 APR 2017
TENTANG : PENUNJUKAN NARASUMBER DAN MODERATOR PADA KEGIATAN WORKSHOP PENYUSUNAN RUBRIK PENILAIAN
KINERJA DAN KEPUASAN KERJA PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN UNIVERSITAS JAMBI DAN PERGURUAN
TINGGI SE-PROVINSI JAMBI TAHUN 2017.
BESARAN
NO NAMA /NIP/NIK ASAL INSTANSI JABATAN MATERI s
1 5 3 3 g 6
Prof. H. Johni Najwan, S.H., M.H., Ph. D. FAK. HUKUM ‘
1| NIP. 196202281989021002 UNIVERSITAS JAMBI | Narasumber | gebijakan Umum tentang | Rp 900.000,- /OJ
Kinerja ASN dalam
Drs. H. Firman, M.Si LP3M Reformasi Birokrasi ) .
2 | NIP. 195906221985031002 UNIVERSITAS JAMBI | Moderator Bp  200.000, kel
Dr. Sahuri L, SH.,M.Hum FAK. HUKUM B R
3 A Narasumber | Pencapaian Kinerja ASN | r,  900.000,- /0J
NIP. 196306171989021001 UNIVERSITAS JAMBI (Menilai Kinerja Pendidik
Dr. K. A. Rahman, M.PdI FKIP dan Tenaga
4 | NIP. 197601052009121001 UNIVERSITAS JAMBI | Moderator Kependidikan) Rp  500.000;~ /Kall
Prof. Dr. Ekawarna, M.Psi FKIP
° | NIP. 195412071980011001 UNIVERSITAS JAMBY| NarasUmber | o o tek Penyusunan | P 200-000,- /Od
I i i el L B e Narasumber Ru}?? kuz.ff;ﬂaéin-f gl:r? N Rp 900.000,- /OJ
NIP. 196006081986092002 UNIVERSITAS JAMBI P SRS p S
Reformasi Birokrasi
Drs. Aprijal, MM LP3M .
7 | NIP. 196104071983031023 UNIVERSITAS JAMBI | Moderator ol L S L







BESARAN

NO NAMA /NIP/NIK ASAL INSTANSI JABATAN MATERI et W8
1 2 3 4 B 6

Dr. Drs. Syamsurizal, M.Si FKIP Teknik Penyusunan
8 | NIP. 196809181993031003 UNIVERSITAS JAMBI | NAr8SUmber | Ryprik Penialaian Kinerja | RP 900.000,- /OJ

dan Kepuasan Tenaga e

Suhardi, SH LP3M Pendidik, Tenaga .

9 | NIP. 196007131986031001 UNIVERSITAS JamBi | Moderator Kependidikan dan Rp 500.000,- /Kali
Mahasiswa

Dr. Sri Rahayu, SE, SA, AK FAK. EKONOMI . :

10" | NIP. 197610282001122002 UNVERSITAS JAfm| Yeswmoer | TeknioMenrieun Doy | Kp- S00000 7O
Monev Reformasi

Fauzi Syam, SH, MH FAK. HUKUM Birokrasi

11| NIP. 196502121990011002 UNIVERSITAS JAMBI | \arasumber Dan iSpk RUEED0GE J5d
Peta Jalan Reformasi

Johnly Boy Bororing, S.H., M.H. BUPK . : ;

121 NIP. 197107072005011001 UNIVERSITAS JAMBI | Moderator Birokrasi UNJA Rp 500.000,- /Kali
__UNIVERSITAS JAMBI _~{ Pitetapkan di Jambi
__JABATAN |PARAF| T , “-':f;.xiREEf."i UNIVERSITAS JAMBI,
EPALA BIRO ' _ K
(BAG £ .
| “AS1UBBAG - 1L [//JOHNI NAJWAN, S.H., M.H., Ph.D.
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LAMPIRAN I
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS JAMBI
NOMOR : 6/6./UN21/DL/2017
TANGGAL  : 10 APR 201/

TENTANG :PENUNJUKAN PANITIA PELAKSANA
WORKSHOP PENYUSUNAN RUBRIK PENILAIAN KINERJA DAN
KEPUASAN KERJA PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
PERGURUAN TINGGI SE-PROVINSI

UNIVERSITAS JAMBI DAN
JAMBI TAHUN 2017.

PADA KEGIATAN

NIK. 20132038

NO | NAMA/NIP/NIK JABATAN

1 Dra. Fatria Dewi, M.Pd . Ketu
NIP. 196006081986092002 ¥
Suhardi, SH .

2 | NIP. 196007131986031001 ivakil Kema
Nurmawan, S.Pd :

3 | NIP. 195910101982032002 el

4 Yusri Tusman, Amd ——
NIP. 198008272009101001 g8

5 Poniran, SE Anggota
Hudia Alfauzan, S.Pd

6 | NIK. 20131041 SORRORH
Indah Lestari, S.TP

7 | NIK. 20132039 Anggotn
Wibisana Unjasuta. S.Pd

8 | NIK. 20131040 hogenta
Dysa Fradania Utari, Amd.Keb

9 | NIK. 20132037 Anggota

10 Eka Setiya Nigsih, SE —

WG2022 198902 1002
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